
講師：天野社会保険労務士事務所 代表

主催：輝く女性応援京都会議 （事務局：京都府・京都市・京都労働局・京都商工会議所）

お問い合わせ （運営受託事業者）

イーリスハラスメントコンサルティング合同会社
メール： info.kyoto@iris-harassment.consulting.com

お申込は、右のQRコード（申込フォーム）または下記メールアドレスに
貴社名・申込者名、参加者名、ご連絡先をご記入の上、お申込みください。

申込フォーム▶

育児介護休業制度の
絶対外せないポイント

知っていればハラスメントにならない

部下が動く承認力
部下が伸びる支援力

天野 勉

日時：２０２４ 年２月１９日 （月）１３：３０～ １６：３０
女性のステップアップ研修とのジョイントあり！ポジティブフィードバックを体験します。

会場：京都リサーチパーク 
〒600-8813 京都市下京区中堂寺南町134 アクセス: https://www.krp.co.jp/access/

参加無料！ 会場でも、オンラインでも受講できます！

ワークライフバランスの
実現に向けて

生産性を向上させる

部下の挑戦を後押しする

大手化学メーカー、環境系コンサル会社で長時間労働を経験したのち、製造系人材派遣会社へ。社会保険の
加入促進や残業問題に取り組む中で、本格的に労働法の勉強を始める。社労士試験合格後、「男女問わず生
き生きと働き、育児にも取り組むことができる社会」の実現をめざし、2010年に高槻市にて、天野社会保険
労務士事務所を開業。
企業の残業時間削減やメンタルヘルス対策、組織活性やワークライフバランスに関する研修などを行う。

特定社会保険労務士・キャリアコンサルタント

※部下指導のお困りごとはありませんか？事前にご質問を受付け、講師が当日回答致します

※オンライン参加の方は、カメラ・マイク付きのデバイスからご参加ください。

管理職・人事担当者向け研修
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