
リーダーシップ、私らしく、自分スタイル

人材開発企業や公的機関で、中小企業300社以上の採用、人材育成コンサルティングを
行った経験を活かして、現在はさまざまな業種の組織設計コンサルタントとして活動。
｢人が集まる・定着する・活躍する組織」「やる気と能力が上がる働き方」｢組織に必要な
コミュニケーション」「次世代リーダー・管理職の育成」｢若年層の発想力・企画力アッ
プ」「違いを理解する～アンコンシャス・バイアス～」などをテーマに、セミナーや研修、
ワークショップ、プロジェクトの立ち上げ・推進等を行っている。

お問い合わせ （運営受託事業者）

イーリスハラスメントコンサルティング合同会社
メール： info.kyoto@iris-harassment.consulting.com ▲申込フォーム
主催：輝く女性応援京都会議 （事務局：京都府・京都市・京都労働局・京都商工会議所）

第 1回
自分らしい

キャリアの描き方

10月27日（金）
13:30～16:30

次世代リーダーになる
スモールステップ

第 4回 2月19日（月）
13:30～16:30

生産性が上がる
コミュニケーション

第 2回 11月27日（月）
13:30～16:30

エンゲージメントの
高いチーム作り

第 3回 1月19日（金）
13:30～16:30

12月はメタバース交流会で、バーチャル体験！

女性のステップアップ研修
４回コース・参加無料

お申込は、右のQRコード（申込フォーム）または下記メールアドレスに
貴社名・申込者名、参加者名、ご連絡先をご記入の上、お申込みください。

講師： キャリアコンサルタント 高橋 紀子（合同会社MNキャリア代表）

会場：京都リサーチパーク 
〒600-8813 京都市下京区中堂寺南町134 アクセス: https://www.krp.co.jp/access/

会場でもオンラインでも受講できます！ オンデマンドもあります！
オンライン参加の方は、カメラ・マイク付きのデバイスからご参加ください。
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