
主催：輝く女性応援京都会議（事務局：京都市・京都府・京都労働局・京都商工会議所）
企画・運営：合同会社ＷＬＢＣ関西

働き方と生産性の両輪を大切にしたい経営者・管理職の方必見！

参加
無料

出版社での編集者時代,6年間の育児時短勤務
を通じてマネジメント力を習得。 出版社経
営後, 介護移住先でも建設会社経営との両立
を実現。その経験を生かして、全国の企業へ
のコンサルティング,社内研修,講演などを年
間 150 本以上行っている。

モデレーター:福井 正樹

～意識の変化が職場を変える～
企業を成長に導く働き方

京で輝く！女性活躍推進セミナー

日時：令和２年３月９日（月）

14時～16時(13時30分開場）

会場：京都経済センター
4階 4-B会議室

（京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町78番地）

対象：経営者，管理職など
※テーマに関心のある方の参加も歓迎

定員：４０名（先着順）
※定員になり次第，受付を終了します。

イントロダクション
育児と管理職との両立体験を
「効果的なマネジメントに生かす」
（講師：福井 正樹 合同会社WLBC関西執行役員）

トークセッション
経営者・管理職・子育て世
代社員による本音トーク

それぞれの立場での経験や
自社での取組等について，
お話しいただきます。会場
との意見交換も予定してい
ます。

北村征志氏
株式会社北村鉄工所
代表取締役

木原千絵氏
京阪ホテルズ＆リゾー
ツ株式会社

黒川達也氏
株式会社ヤマコー

参加者交流会（グループワーク）

第１部，第２部を踏まえて，参加者同士での自社における課題や取組などを共有し，今後の実
践につながるヒントを得るためのグループワークを行います。

働く人を大切にする
経営を実践し,女性を
含め多様な人材が成
長できる環境を実現。

人事部管理職として,
社内の女性活躍を担当
するなど責任のある仕
事と子育てとの両立を
楽しみながら実現中。

子育て世代で，社内で
ＩＴ担当者として初め
てとなる男性育児休暇
を取得。現在，家事や
育児と仕事との両立を
模索中。



電話

FAX

E-Mail

Eメールでのお申し込みは下記の項目をご記入のうえ,お申し込みください。

①京都市女性活躍推進セミナー ②氏名（ふりがな）③電話番号 ④メールアドレス ⑤勤務先・所属

京都市女性活躍推進セミナー FAX用申込書（078-570-5601）

京で輝く！女性活躍推進セミナー

ふ り が な

電話

氏 名

メールアドレス @

勤務先 所属

京都市では,京都発の「ワーク・ライフ・バランス」の考え方である
「真のワーク・ライフ・バランス」の実現を目指しています。

京都経済センター
４階 ４-B会議室
京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町78番地

京都市営地下鉄烏丸線「四条駅」北改札出てすぐ
阪急電車京都線「烏丸駅」２６番出口直結

※お越しの際は，電車・バスなど公共交通機関をご利用ください。

E-mailアドレス

京都市印刷物 第315006号令和２年２月発行京都市 文化市民局 共生社会推進室 男女共同参画推進担当

：078-570-0045

：078-570-5601

：info@wlbc-kansai.com

申込先・お問い合わせ

合同会社WLBC関西

アクセス

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－

※保育を希望される方は，３月４日（水）までに，保育を希望されるお子様の人数，年
齢（月齢まで）をお申し込み時にご連絡ください（先着順）。こちらから折り返し詳細
をご連絡いたします。

この印刷物は，不要になりましたら，「雑がみ」としてリサイクルできます。コミュニティ回収や古紙回収などにお出しください。
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