
京で輝く！女性活躍推進プロジェクト 

 女性活躍推進セミナー 

「女性がイキイキと働き続ける職場づくりのために！」を開催しました！ 

 

 性別に関わらず，共に能力を十分に発揮し，生き生きと働き続ける職場づくりについて，様々

な業種や職種の参加者と意見交換をしながら考えていただくためのセミナーを開催しました。 

 

開催日時 平成３０年９月１１日（火） 

１３：３０～１７：００ 

会場   ウィングス京都 セミナー室 

参加者  ４３名 

 

 

 

 

1 イントロダクション「女性を取り巻く環境の変化」 

   講師：畠中直美 氏（ＷＬＢＣ関西） 

   ～今，ダイバーシティ（多様な人材の活用）が求められる理由～ 

 

２ ワールドカフェ「さまざまな働き方，考え方を知り，自分の働き方を模索する」 

   オープンな雰囲気の中で対話ができる「ワールドカフェ」により，参加者同士で交流・意

見交換をしていただきました。 

   テーマ①皆が生き生きと働き続けるために課題だと思うこと 

      ②自身が描く理想の働き方や職場又はお勧めの取組 

      ③理想の職場・働き方・生き方を実現するために自身で取り組みたいこと 

 

 

   各テーブルで意見交換 各テーマについて模造紙に自由に思いを書き込む  

 

 



３ パネルディスカッション「私がイキイキと働くために大切にしていること」 

  トークゲスト：武田星子 氏（株式会社 WiShip 常務取締役） 

         南條美樹 氏（株式会社堀場製作所 コーポレートコミュニケーション室 

ジョブリーダー） 

トークゲストからそれぞれ，働き始めた頃から現在までの御自身のライフスタイルの変化や仕

事と家庭・子育ての両立，現在の働き方などについて紹介いただいた後，トークゲストが参加者

からの質問に答える形でパネルディスカッションを

行いました。 

 

アンケートから 

 《感想》 

 ・様々な企業の方の悩み，現状，取組の話が聞けて

参考になった。 

 ・他社の事例，いろいろな人の気持ちや実践を聞

き，世の中はどんどん変わっていると感じた。 

 ・今の働き方，課題を振り返る機会になった。 

 《女性の活躍の推進のために今後必要なことは》 

 ・制度と考え方（意識）を変える。 

 ・性別に関係なく，理解・尊重し合える関係づくりを進める。 

 ・女性だけでなく，全ての人たちが意識を持つ。 

  

 

 

 


