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申し込みは７月１０日（火）までに、郵送またはＦＡＸでお願いします。 

企業名・団体名  部署名  

ご住所 〒   

電話番号  

参加者名    

託児（有料） 

の希望 
有・無 

有の場合 

お子さんの名前と年齢 
  才 

 

企業名・団体名  部署名・役職  

参加者名    

日 時：平成 30 年 7 月 24 日（火）12 時 30 分～14 時（開場 12 時） 

場 所：舞鶴市総合文化会館 大ホール 

講 師：株式会社ワーク・ライフバランス 代表取締役社長 小室淑恵さん 

内 容：「働き方改革」は一部の育児女性のためではなく、全ての働く人に必要なことであること、ま

た企業にとっては単に時間外勤務の削減のためではなく、経営戦略として大いに有効な取組

であることなど、働き方改革の意義について、働き方改革の先駆者である講師からお話いた

だきます。 

対 象：舞鶴市職員、舞鶴市内・府内市町村の事業所事業主及び社員、府内市町村職員 

その他：託児があります（有料）。育休中・求職中の方の参加もお待ちしています。 

日 時：平成 30 年 7 月 24 日（火）14 時～15 時 

場 所：舞鶴市総合文化会館内会議室 

内 容：働き方改革の必要性を感じておられる事業所に対し、「女性活躍推進」と「働きやすい職場づ

くり」をトータルでサポートする取組や研修事業の紹介等の支援などがあります。今後の取

組について相談を受けます。 

対 象：舞鶴市内・府内市町村の事業所事業主及び社員 

主 催：輝く女性応援京都会議（事務局：京都府・京都市・京都労働局・ 京都商工会議所） 

お申し込み先：〒６２５－８５５５ 舞鶴市字北吸１０４４ 舞鶴市役所 企画政策課 

ＦＡＸ：０７７３－６２－５０９９ 

お問い合わせ：舞鶴市 企画政策課（電話番号：０７７３－６６－１０４２） 

ＱＲコードからも申込可 
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（１）働き方改革セミナー 

日 時：平成 30 年 7 月 24 日（火）12 時 30 分～14 時（開場 12 時） 

場 所：舞鶴市総合文化会館 大ホール 

講 師：株式会社ワーク・ライフバランス 代表取締役社長 小室淑恵さん 

内 容：「働き方改革」は一部の育児女性のためではなく、全ての働く人に必要なことであること、

また企業にとっては単に時間外勤務の削減のためではなく、経営戦略として大いに有効な

取組であることなど、働き方改革の意義について、働き方改革の先駆者である講師から

お話しいただきます。 

対 象：舞鶴市職員、舞鶴市内・府内市町村の事業所事業主及び社員、府内市町村職員、ワーク・

ライフバランスに関心のある方 

その他：託児があります（有料）。育休中・求職中の方の参加もお待ちしています。 

 

（２）【同時開催】働き方改革セミナー フォローアップ相談会（事業所向け） 

日 時：平成 30 年 7 月 24 日（火）14 時～15 時 

場 所：舞鶴市総合文化会館内会議室 

内 容：働き方改革の必要性を感じておられる事業所に対し、「女性活躍推進」と「働きやすい職場

づくり」をトータルでサポートする取組や研修事業の紹介等の支援などがあります。

今後の取組について相談を受けます。 

対 象：舞鶴市内・府内市町村の事業所事業主及び社員 

主 催：輝く女性応援京都会議（事務局：京都府・京都市・京都労働局・ 京都商工会議所） 


